MINISTERUL MUNCII m

$I SOLIDARITATII SOCIALE ANOEN\

ANUNT

VOUCHERE DE 5000 EURO pentru persoanele cu dizabilitati care vor sa
munceasca si au nevoie de tehnologii si dispozitive asistive si tehnologii de
acces , altele decat cele finantate prin sistemul de asigurari sociale de
sanatate.

AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA BRASOV
demareaza strangerea de cereri pentru acordarea de vouchere , prin care
persoanele cu dizabilitati isi pot achizitiona tehnologii si dispozitive asistive si
tehnologii de acces ( altele decat cele finantate prin sistemul de asigurari sociale
de sanatate). Colectarea cererilor se face in cadrul derularii proiectului finantat
din fonduri europene “ Facilitarea insertiei pe piata muncii a persoanelor cu
dizabilitati” cod SMIS 130164.

In cadrul proiectului pot fi achizitionate, printre altele : cititoare, bastoane
inteligente pentru nevazatori, tehnologii asistive pentru persoane cu
mobilitate redusa (proteze pentru membrele superioare si inferioare, fotolii
rulante, elevatoare), proteze audio, diverse instrumente ajutatoare pentru
scriere sau desen, precum si instrumente manipulatoare robotizate.

Pot beneficia de subventia sub forma de voucher de maxim 23000 lei solicitantii
care indeplinesc cumulativ urmatoarele:

1. Sunt cetateni romani si locuiesc in Romania;

2. Au o dizabilitate atestata prin certificatul de incadrare in grad de handicap;

3. Nu au loc de munca in prezent , sau sunt in cautarea unui loc de munca si nu
au venituri lunare mai mari de 525 lei;

4. Sunt tineri peste 18 ani care nu au implinit varsta de 30 de ani si urmeaza o
activitate de formare profesionala sau se afla in sistemul de educatie ( tineri
non NEETS)

5. Au minim 18 ani.

Nu pot beneficia de vouchere persoanele cu dizabilitati care:

1. Au un loc de munca;

2. Beneficiaza de pensie de invaliditate , pensie de limita de varsta sau pensie de
urmas cu o valoare mai mare de 525 lei

3. Realizeaza un venit lunar cu o valoare mai mare de 525 lei. Nu se considera
venit prestatia sociala acordata persoanei cu dizabilitati ( indemnizatia si
bugetul personal complementar precum si indemnizatia de insotitor, conform
Codului Fiscal);

4. Nu se incadreaza in categoria 18-65 ani.

Operator de date cu caracter personal nr. 546

Str. Lunga nr.1A, BRASOV

Tel.: +4 0268 416879; 411960; 419081 Fax: 0268 412552
AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA BRASOV
e-mail: ajofm@bv.anofm.ro
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Pasi necesari pentru obtinerea tehnologiei asistive:
Etapa 1
CUI MA ADRESEZ PRIMA DATA?

Persoana cu dizabilitati se prezinta la AJOFM BRASOV cu urmatoarele documente:

Carte de identitate;

Adeverinta medicala;

Ultimul document de studii;

Decizia de pensionare ( daca este cazul).

AJOFM Brasov

- Inregistreaza persoana ca fiind in cautarea unui loc de munca;
- Acorda servicii de informare, consiliere si mediere.

Persoana cu dizabilitati

- Semneaza Acordul privind participarea la masurile pentru stimularea ocuparii
fortei de munca ;

- Participa la minimum doua activitati asigurate de AJOFM Brasov ( informare,
consiliere, mediere).

Etapa 2
CE FAC MAI DEPARTE?

Persoana cu dizabilitati se prezinta la DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA
SI PROTECTIA COPILULU! unde vor depune urmatoarele documente:

1. Cerere de acordare a voucherului;

2. Certificat de incadrare in grad de handicap si anexa acestuia ( copii);

3. Recomandarea medicului specialist privind tipul de tehnologii si dispozitive
asistive si tehnologii de accces;

4. Acordul privind participarea la masurile pentru stimularea ocuparii fortei de
munca asigurate de AJOFM Brasov;

5. Angajamentul ca nu instraineaza produsul asistiv.
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Etapa 3
CUM INTRU IN POSESIA VOUCHERULUI?

- DGASPC Brasov transmite ANPD centralizatorul cu cererile depuse’

- ANPD transmite DGASPC vouchere nominale tiparite;

- Persoana cu dizabilitati ridica voucherul de la DGASPC;

- Persoana cu dizabilitati prezinta voucherul furnizorului de tehnologie asistiva

- Persoana cu dizabilitati primeste dispozitivul sau tehnologia de care are
nevoie pentru integrarea sau reintegrarea pe piata libera a muncii din ,, Lista
de produse”.

»Lista tehnologiilor si dispozitivelor asistive si tehnologiilor de accces prioritare
pentru angajare” si ,Lista furnizorilor/producatorilor de tehnologii si dispozitive
asistive si tehnologii de acces sunt disponibile pe site-ul ANPD

(www.anpd.gov.ro).

Pentru mai multe detalii accesati : http://anpd.gov.ro/web/tehnologie-asistiva/

Va mulfumim pentru colaborare!

Pentru informatii legate de proiect:
Florea Simona - Expert Extern Consiliere SPO

tel 0268/419081, e mail : simona.florea.bv@anofm.gov.ro.

Incepand cu data de 25 mai 2018, Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46/CE (Regulamentul General privind Protectia Datelor - RGPD) este aplicat de toate statele Uniunii Europene,

ANOFM a stabilit masuri tehnice §i procedurale, pentru a proteja §i pentru a asigura confidentialitatea, integritatea si accesibilitatea datelor
dumneavoastrd cu caracter personal. Vom preveni utilizarea sau accesul neautorizat si incdlcarea securitdtii datelor cu caracter personal, in
conformitate cu legislatia in vigoare, iar in raportul de colaborare cu institutia noastrd, dumneavoastra aveti obligatia de a respecta prevederile
Regulamentului (UE) 2016
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65“ R% MINISTERUL MUNCII §I PROTECTIEI SOCIALE
Autoritatea Nationala pentru Drepturile
VFOA/!A @0 Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si Adoptii

Oportunitate VOUCHER - Tehnologie Asistiva

Stimata doamna, stimate domn,

Suntem echipa ANDPDCA $iva scriem cu vesti bune! Virem s& va informam c& avem disponibil pentru dvs,
unvoucherde aproape 5000 de euro. Am atagat un specimen la aceasts scrisoare!

Dacd suntetl o persoand cu dizabilitate, aveti intre 18 $i65de ani si sunteti in cdutarea unuiloc de muncid,
voucherul este pentry dumneavoastra.

Mergeticu el la Agentia Judeteana de Ocupare a Forteide Munci si cerefi mai multe informatii.
Sau sunafi la numérul de telefon 075 1015063 pentru detalii. E o linie telefonicé disponibila de luni panavineri,
intre orele 12.00-14.00, special pentru dumneavoasira.

Poate aveti nevoie de un aparat auditivwireless, de un mobility scooter, de unscaun cu rotielectrice sau de
orice alt dispozitiv care s v4 ajute sa duceti o viata independents,

Stifi cat de muite persoane cu dizabilitéti isi fac credite pentru o astfel de achizitie?

Acum puteti solicita un voucher pentru achizitia de tehnologie asistiva. o puteti folosi banii pentru doua
produse, daci aveti o deficien td bilaterald. Si studentii pot primi voucherul!

Cetrebule sifaceti...

1. Prima oprire este la Agentia de Ocupare a Forteide Munca din Judeful dvs,

Alci depuneti copii dupé cartea de Identitate, adeverinta medicals 1 ultimul document de studii, Vetifilnregistra
ca fiind in cdutarea unui loc de muncd sivefi semnaun acord. Adics veti participa la minimum doua activitéti de1
informare, consiliere sau mediere.

2. Adouaoprire este la Directia Generald de Asisten}d Socialé si Protectia Copilului din

judetul dvs. Aici depuneti o cerere, copie dupd certificatul de incadrare in grad de handicap sianexa, o
recomandare de la medicului specialist privind tipul de tehnologii, acordulsemnat la AJOFM siun
angajament cd nu Instréinati produsul.

3. Noi, echipa ANDPDCA, vé transmitem apoi voucherul nominal tiparit

Cum puteti cumpdra produsul...

Cu voucherul mergefila un furnizorde tehnologie asistiva siv4 alegetiun produs din lista lor.
Lista furnizoritor s a produselor o gésiti la noi pe site: andpdca. gov.ro.

ECHIPAANDPDCA
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